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Descripcion del Establecimiento:

Sostenedor

- IGLESIA FUENTE DE VIDA PARA LAS
NACIONES

Director

: MARITZA RAMOS DIAZ

Encargado de Convivencia

: RAUL PREVOT CORONADO

Jefe U.T.P.

: ANGELICA ROA HENRIQUEZ.

Cuerpo docente

:26 PROFESORES

Docentes

Educadoras de parvulos

Encargado de Convivencia Escolar
Coordinador de Informatica Educativa
Asistentes de educacién

Administrativos
Auxiliares
Psicopedagogo

:21 DOCENTES

:02 EDUCADORAS DE PARVULOS
: 01 DOCENTE

:01 DOCENTE

:15 ASISTENTES PROFESIONALES Y
TECNICOS

:02 ADMINISTRATIVOS
:06 AUXILIARES
:01 PSICOPEDAGA

Matricula

_: 335 Alumnos/as.

Jornada Completa
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Presentacion del Colegio y aspectos centrales del PEI.

El Colegio Cristiano Belen abrio sus puertas con los siguientes objetivos:

condicion socioeconomica, para que todos tengan las mismas oportunidades de ser educados
y formados.

2.-Una educacion que brinde aptitud, equidad y seguridad (confianza en si mismo).

3.-Una educacion gue fortalezca los valores y principios morales y espirituales, basados en la
Palabra de Dios.

4 .-Una educacion que se preocupe de la familia, de fortalecer las relaciones y valores al interior
de ella.

5.- Desarrollar el liderazgo en nuestros ninos y ninas, potenciando sus dones, talentos,

¢ [habilidades y destrezas a traves de talleres extraprogramaticos, (entendiendo gque nuestros

ninos y nifas tienen un futuro brillante)

6.- Una formacion integral, para que nuestros ninos y ninas desarrollen al maximo su potencial
cognitivo, afectivo, social y espiritual. Formar a los lideres del futuro, hombres y mujeres
de bien, que sean un aporte significativo a nuestra sociedad, consientes, capaces,
comprometidos, responsables de sus actos.

7 .- Integrar el desarrollo de las Artes Musicales desde sus primeros pasos en nifos y ninas, a

traves de clases y talleres preparados y adecuados a su edad y ritmo de aprendizaje.




Procesos Pedagdgicos
Area de Accion

Gestion Curricular

Alcances:

Durante el periodo 2022, nos
concentramos en las onentaciones
ministeriales a la base de la
priorizacion curricular,
diversificando estrategias, recursos
y trabajo con familias. Sobre el
alcance o impacto, claramente fue
mucho mas lento que afios
anteriores, y los resultados no
fueron los esperados.

Aspectos por mejorar
1-Gestion Curncular, el acompafamiento

al aula, es una estrategia pendiente.
2-Conviencia Escolar, basicamente
incluir acciones donde se refuerce
sentidos y apropiacion del RICE. Por
gjemplo, hubo situaciones reiteradas de
faltas de estudiantes, en donde no se
tomaron decisiones oportunamente y fue
en desmedro de algun estudiante. Se
debe potenciar el aspecto formativo
J-Vincular de forma mas intencionada v
coherente PEI- PME y PIE.

Convivencia
Escolar

En coherencia con nuestro PEI,

Es muy importante vincular y hacer mas

vision — mision, y Sellos, durante e
ano 2022, se potencio la vinculacio
a Convivencia Escolar, de |
Pastoral del colegio, basicament
realzando a travées de la
estrategias y acciones, aspecto
valornicos propios de la familia y |
sociedad. Se procuré potenciar e
Sello del Buen Trato, de forma qu
todas las areas y estamentos de |
gestion institucional se wviera
impactadas en términos positivos

participes a las familias de nuestros
estudiantes. En general, existe una muy
buena disposicion por parte de los
padres y apoderados, en la practica, las
familias presentan diversas dificultades
en su organizacion laboral y personal, lo
cual no favorece su participacion.




PROGRAMA DE
INTEGRACION
ESPECIAL.

PIE 222.

El equipo de apoyo responsable de |
implementacion del Programa d
Integracion  Especial -PIE-. Ests
constituido por; Psicologa, Terapeut
ocupacional, fonoaudidloga vy
educadoras diferencial.

El numero de nifios focalizados al ani
2022 fue de 52 estudiantes, quienes son
atendidos el equipo de profesionales, d
acuerdo con las estrateqi
comprometidos en cada PACI y PAI
=obre el 90% de los estudiantes
mantiene necesidades educativas de
caracter transitoria y el 10% corresponde
a necesidades educativas permanentes.
En general, el PIE, aporta al avance y
progreso de todos los estudiantes en
aula, dado que el disefio de estrateqi
en base al trabajo colaborativo siempr
apunta a favorecer la inclusion educativ
y disminucion de las  barrer
(eventualmente) que se presentan ant
el aprendizaje.




1. Informatica Educativa

Ambito de Accion

Mantenimiento

Alcances:

1.

Formateo de equipos en sala
de computacion, equipos en
salas de clases, equipos de
sala PIE v oficinas
administrativas.

Formateo de tabletas e
instalacién de aplicaciones
educativas.

Modificaciones en redes
WIFI de todo el
establecimiento.

Aspectos por mejorar

Conexi6n a internet para para
uso de tabletas en sala (Por gy
red madvil para actividades en
sala con tabletas).
Reacondicionamiento de
computadores en sala de
computacion (actualizacion de
discos rigidos a S5D, para
mejorar la velocidad de los

€quipos)

Soporte Técnico

Apoyo externo para tarea de
mantemmientos de equipos;
instalacion de redes de internet;
instalacion de conexiones HDMI para
proyectores en sala; apovo en gestion
de pagina web vy plataforma de Google
for education; en la adquisicion de
equipos tecnoldoicos.

Disponibilidad del equipamiento

Ano

Total

Equipamiento

Equipamiento
Operativo

Equipamiento en
Reposicion o
baja.

3 PC dados de baja
Tabletas dadas de baja 25

52 operativos
57 operativas

2022 55PBC
82 tabletas
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SINTESIS OBJETIVOS EST_RATEGICOS PME

Ser una comunidad educaftiva de excelencia, comprometida con el desarrollo integral de

sus estudiantes a través de una escuela participativa, que potencia la formacién personal
v social, sustentada en principios y valores cristianos, con el compromiso de la familia como

eje fundamental.

Formar y educar estudiantes a partir de una formacion valorica, moral, cristiana, academica
y artistica, que promueva el desarrollc de habilidades de pensamiento, la inclusion
educativa y el trabajo colaborativo para garantizar la adecuada continuidad y proyeccion a

los siguientes niveles educativos.

Promover el Buen Trato, a través de la formacion en Principios y Valores Cristianos.

Desarrollar competencias académicas y artisticas en nuestros estudiantes.

Objetivo Estratégico:

Consolidar durante los cuatro afios,
practicas pedagdgicas que potencien el
frabajo colaborativo, el intercambio de
metodologias vy  didacticas de la
ensefianza entre los docentes y equipo
PIE, contribuyendo a mejorar la
implementacion curricular y aprendizaje de
los estudiantes de nuestra comunidad
cristiana.

Objetivo Estratégico:

El equipo directivo implementara un
sistema de monitoreo y seguimiento de los
procesos de la gestion del establecimiento
promoviendo el cumplimiento de las
estrategias y acciones vinculadas a los
planes por normativa, sellos institucionales
y trabajo con area de pastoral y familia,
que nos distinguen como comunidad
cristiana evangélica, favoreciendo asi la
apropiacion de la visidn y mision por parte
de todos los integrantes de la comunidad
educativa.

Meta Estratégica:

100% de los docentes y equipo PIE
consaolidan sus practicas pedagodgicas para
potenciar el trabajo colaborativo, el
intercambio de metodologias y didacticas de
la ensefianza contribuyendo a mejorar el
aprendizaje de los estudiantes de nuestra
comunidad cristiana.

Meta Estratégica:

100% de las instancias de consejos técnicos,
cumplen la funcion de ser espacios de
monitoreo y seguimiento para la organizacion,
analisis y evaluacion de la gestion del
establecimiento para promover el
cumplimiento de las estrategias y acciones
vinculadas a los planes por normativa, sellos
y trabajo con area de pastoral y familia de
nuestra comunidad cristiana evangélica.




Objetivo Estrategico:

(Gestionar un trabajo sistematico a nivel
institucional, para garantizar un buen clima
de convivencia escolar y que, en
concordancia con area de pastoral,
potencie aspectos socioemocionales, el
buen trato, el autocuidado, que favorezcan
el desarrollo integral y de la vida espiritual
en concordancia con sello institucional.

Meta Estratégica:

90% de los integrantes de nuestra comunidad
educativa cristiana, participan en las distintas
Instancias de formacion, integracion vy
efeméndes que implementa equipo de
convivencia y pastoral para el desarrollo y
fomento de una vida armonica y de respeto
con los demas, adquiriendo conocimientos,
habilidades socioemocionales vy valores
cristtanos que garanticen una sana
convivencia escolar.

Objetivo Estratégico:
Fortalecer un sistema de
acompafiamiento, evaluacion y

perfeccionamiento del personal y sus
practicas profesionales, asegurando la
disponibilidad de los recursos;
capacitacion recursos didacticos, espacios
educativos y materiales, necesarios para
su desempefio laboral y el impacto de este
en los aprendizajes, garantizando ademas
las condiciones sanitarias necesarias para
el cuidado de toda nuestra comunidad
educativa cristiana.

Meta Estratégica:

Aseqgurar en un 100% la definicion de una
politica para la mejora del desempefio y la
disponibilidad de los recursos didacticos,
espacios educativos y matenales, necesarios
para su desempefio laboral garantizando
ademas las condiciones sanitanas necesanas
para el cuidado de toda nuestra comunidad
educativa cristiana.
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reprueban asignaturas

@)
O O
. ASIGNATURA LENGUAJE INGLES MATEMATICA CIENCIAS HISTORIA TECNOLOGIA | EDUC FISICA ARTES MUSICA
MNATURALES
RANGOS RANGOS RANGOS RANGOS RANGOS RANGOS RANGOS RANGOS RANGOS
O CURSOS IR IR IR E N N N N A  F NN E N N NI N N N NN RN R NN R NI NN AEIEEE AR
3.9(4,9(59(7.0]3,9/4.9|5,9|7.0]3.9)49|59| 7.0 13,9(49 |59 [(70] 39| 49|59|7,0]13,9/49/59]| 7.0 13,9/4,9|59|7.0 |3,9/4,9(59(7,0]13,9] 49 [59]|7,0
1RO 4] 2|6 |22 0/2[8[24|0|/ 1[4 29| 0] 1[13|20/0|0/0 34|07 |1|/24|0/0|/0|34]/0]| 0 |0 |34
N? estudiantes que
reprueban asignaturas - 0 0 0 0 0 0 0 0
200 o|[8[17]10] | | | |1]10/11[13]|3|[8[15]/9 | 1| 6 [15/13]0|0|/ 0|35 |0|0|[3[32|0o/0|/0[35/0]| 0| 0|35
N2 estudiantes gque
reprueban asignaturas 0 1 3 1 0 0 0 Y
3RO ofoj18[18| | | | |2|7[18[ 9 [o[o0[23|13| 0| 4 [12[20]/0]0[ 1|35 [0|0[2[34[0|[0|0[36[0] 0 |0 |36
N? estudiantes que
reprueban asignaturas 0 0 2 0 0 0 0 0 0
@ 4TO ofof22[17 | [ ] 0/9/24 6 |[o| 8 [20[/10] 0 | 1 [12]26] 0|0/ 0|39 |0|[0|0|39|0/0|0[39]0| 0 |5 |34
O NZ estudiantes que
‘ reprueban asignaturas 0 0 0 1 0 0 0 0 0
O 5TO 0] 3[23[13|0|1[5]33[2[12][18] 7 [1][13][16]/ 9 | 1 [15[16/7|0[0[ 0|39 |0[0[1[38|0]/0[0[39[0][ 0| 237
N? estudiantes que
rep rueban asignaturas 0 0 2 1 1 0 0 0 0
sTO 0][3[22[10{0]0]6]29| 3[14][13] 56 |0[11[14[10]| 2 [12[16/5|0]0][ 3|32 ]|0[0][1|34]|0]|0|0[35{0] 0 [0][35
N? estudiantes que
reprueban asignaturas 0 0 3 0 2 0 0 0 0
MO 0/3[26/5|0|/0[5]29]1[13]14] 6 |0[10[15]/ 9 | 0o | 3 [18[13]0]/0[ 3 [31[0]0[4]30]|0]/0[0[34]|0] 0 | 6|28
N2 estudiantes gque
reprueban asignaturas 0 0 1 0 0 0 0 0 Y
8VO o/1]/8[19|/0[1][4[23]1]10][13] 4 |0[12[10][6 | 1 | 9 [13[5|0|0]/ 4[24 |o]0[2[25|o]/o|028]|0]| 0 [ 2[26
N2 estudiantes gque 0 0 1 0 1 0 0 0 0

‘NI:IMERD DE ESTUDIANTES BAJO LOS RANGOS DE NOTAS REGISTRADAS POR ASIGNATURA|




g EVALUACION DE CIERRE LENGUAJE 2022

DIAGNOSTICO : ,
EVALUACION CIERRE 3RO BASICO Porcente e stuclate decada cuso guerequien ey apojoenLectra |l o e LA LS

Grifico . Pocente pomedodeespuests conectasoeloursosegin e dehabidad Crfo. Pty pomedcerespusas orets ol uso segin e e hlda

3.7 4."
basico basico b Locazt ety elacine Reliona

Localizar Interpretar y telacionar Reflesionar




{) EVALUACION DE CIERRE LENGUAJE 2022

EVALUACION CIERRE 5TO BASICO : EVALUACION CIERRE 6TO BASICO
R DIAGNOSTICO

Porcentaje de estuiantes de cada curso que requisren mayor apoyo en Lecturs
Grafico 2. Porcentaje promedio de respuestas corectas del curso sequn eje de habilidad

Grfico 2. Porcentaje promedio de respuestas correctas del curso segun eje de habilidad

5.2

5. 6.” I

Localizar Interpretar y relacionar Reflexionar hésico hésico Interpretar y relacionar Reflexionar
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\ EVALUACION DE CIERRE LENGUAJE 2022
EVALUACION CIERRE 7MO BASICO EVALUACION CIERRE 8VO BASICO

o U

DIAGNOSTICO

Porcentaje de estuciantes de cada curso que requieren mayor apoyo en Lecturs

Gréfico 2. Porcentaje promedio de respusstas correctas el curso segn eje de hahildad Gréfico 2. Porcentaje promedio de respuestas correctas del curso segun efe de habilidad

630 6269
I I |

Localizat Interpretar y relacionar Reflexionar Localizar Interpretar y relacionar Reflexionar
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GESTION PEDAGOGICA EDUCACION PARVULARIA 2022 GESTION PEDAGOGICA EDUCACION PARVULARIA 2022

Educadora: Dalila Rosas Colaboradora: Gisela vel: kinder 1.- OA. PRIORIZADOS 2022
* NIVEL: PRE-KINDER. * EDUCADORA: CAROLINA BARRERA. *TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA: Marque con una X los OA % OA OA priorizados N de OA M ATH'Z 1 ! PRID lec |UH EU RRIC ULﬁ R || 'jl' ||| IH'MESTRE
X Priorizados Trabajados priorizados no trabajados. priorizados por '
1..OA. PRIORIZADOS 2022 Ambito Niicleo bajad (Justifique por qué) trabajar.
g NVELT [ WIVEL2 ARTES VISUALES
Marque con una X los OA % OA OA priorizados N° de OA Identidad y 4 ] 1 13 100%
fipen Nl Priorizados Trabajad forizad ?j’ ﬁ;;‘ 't'h_ por Desarrollo | Autonomia | X | X | X X
ml icleo ustifique por rabajar. Personal = 5
NIVELT NIVELZ o) s ¥ Convivencia y )1( )5( )7( 1)? 100%
Identidady |4] 9 1 13 100% - - =
Desarrollo A ; x| x X X Curpu.m!ldad 6 7 5 100%
Personaly | Convivenciay| 1] 5 7 10 100% - — y Movimiento | X | X | X
Social i ja | x| x X X Observaciones:
Corporali 65| 7 5 100% — — Marque con una X los OA % OA OA priorizados N° de OA
y Movimiento [ x| x X - X Priorizados Trabajados priorizados no trabajados. | priorizados por
Marque con una X los OA % OA 0A priorizados N° de OA Ambito Niicleo bajad (Justifique por qué) trabajar.
Priorizados Trabajad. iori no trabajad, fori; por NIVEL 1 NIVEL 2 o
Ambito Nicleo NVEL 1 NIVEL2 bajad (Justifique por trabajar. Comuni Lenguaje 31416 ]|7 8 100% 1 “1 m! [H' 1[“]%
qué) Integral Verbal X | X | X | X X T
Comunicacion Lenguaje | 3[4 [6] 7 8 100% - - 2 “1 m [H. 1“”%
Integral Verbal x| x | x| x X Lenguajes 417 1 100% 1
L jes | 4] 7 1 100% — - Artisticos | X | X X o
Artisticos [ x [ x X 3 “1 m, [H' 1(“]%
Marque con una X los OA % OA OA priorizados N° de OA Marque con una X los OA % OA OA priorizados N° de OA o
- i Priorizados Trabajads ori no trabajad izados por i Priorizados Trabajados priorizados no trabajados. priorizados por 4 “1 m [H- 1[“]%
Ambito Niicleo bajad (Justifique por trabajar. Ambito Nicleo bajad; (Justifique por qué) trabajar. 1
NIVEL 1 NIVEL 2 2 =
_ qué) NIVEL 1 NIVEL 2 R i} 03,04 100%
Interaccis ExrlEor:lc'orl 37 Lel 100% - - Exploracion 100% 1
nteraccion y el Lntorno Interaccion delEntorno | 2 | 7 [ 9 | 11X
C i Na(umlu x| x x| x Comp ion Natural X| X | X ED “1 m- [H' 1“”%
del Entorno | Comprensién 5 [4]10 - — del Entorno | Comprensién 5 |4 10X 100%
:eI_Erlleul Ll % [x]«x 100% T B x | x TD “1 m M 1[“]%
“ocmcultura a gM’TLs'I s NI\:IZI. 2 T Sociocultural NIVEL 1 NIVEL 2 !
Matomstico | |+ x | | Nietomtos | % | % || % | % | "™ g’ 01 03,04 100%
1 1 1 ()}

MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR 1y Ill TRIMESTRE VIDA CRISTIANA
MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR Il y Il TRIMESTRE

MATRE1. PRORZACION CURRICULAR y I TRMESTRE

EDUCACION FiSICA
LENGUME 1-2-3 (semana santa) 282930 (El templo) 100%
18-19-20-21 (1a biblia) 31-32 (El Mesias)
33-34-35 (navidad) _
T | lenecnt e i e feymone! o 1° BASICO 0AG, OA1 0M/11 NINGUNO. 100%
33-34.35 (navidad) 8.0-10 (Elias y Eliseo)
111213 (El templo)
& 1-2-3 (semana santa) ?3111?@2&(1? [T!?s::grin 100% 2 BASICO 0A6, 0A1 0A9,11 NINGUNO. 100%
18-19.20-21 (1a biblia) pliblico de Jesis)
UM : "mﬁ mﬂﬂ 14-15-13.13 1”” 33-34-35 (navidad) 12-13-1;;ID5I(()?|J(')SEDI
3 ity HABIae T BASICO. 0AG, OA1 0A911 NINGUNO. 100%
Pl | I | 1| W0 i R el B
_ 33435 navided) P oo FBASICO. OAG, OAT 0RO/ NINGUNO. 100%
oo | OMMAHLE | M6 | 01 fllh B o
33—34—359:32:5 s{Lil vida




MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR Il y Il TRIMESTRE MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR Iy Il TRIMESTRE MATRIZ 1: PR"JREACth:':i[l;JLR_ER;CULAR 'y I TRIMESTRE
TECNOLOGIA MATEMATICA

OA16-10-13(Un. | OA9{Un.1-2-34)
12:34)
: DA16-10-13(Un. | OA9(Un. 1-254)
Tecnologia1° | 1-2-34-56-7 §0-10-12- | 1-3-5-6-20-22- 1-2.3.4)

Tecnologia | 1-2-34-567 15-21-25 1 I L e

Tecnologia 3° | 1-2-34-567 g ?g-ﬁiw_ﬁ {Un. | OA9{Un.1-234)
Tecnologia 4® | 1-2-34-56-7 AR : ?2_1}-3-12-1““. 0A9{Un.1234)
Tecnologia & | 1-2-34-567 N7 N : (LA 1; ? ; i.u 0A9(Un.1-234)
Tecnologia 6° | 1-2-34-56-7 1-4311-15 1 2-36-913-18 {0;\1 '14-1.12.1!1 fUn. | 0A9(Un.1-234)
Tecnologia 7° | 1-2-34-56 ., 1-2.34)

v OA 181214 (Un. | OA9({Un.1-2-34)
Tecnologia 8° | 1-2-34-546 1-2.34)

MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR ly I TRIMESTRE MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR Il Il TRIMESTRE MATREZ 1 PRIORIZACION CURRICULAR I I TRIVESTRE
CIENCIAS NATURALES PRIERO BASKCO 100 BASICO

Lenguajey | 08-10-13-18-23 b5
comunicacion
_ FBasico | OAQR-07-08-| OAO-03-2 | OAM3-10-18-25
A AT Vatemiicas | $444348 | 13484417 Lgue_| {1-11-13-1 -10-%

(s loraks | Fbisio | MOH0K] BT o | OAR 11| 010

CsNotwas | Fhasio | 40000 | 0609 o | HERHAT) T W0 | OAA-T-B | OAD | OATZ-B-11-T

s, Natrales | €°basico | 16,01,08,04.13 | 18,41.05, 0718 -14-15 -15-03
Cs. Nafurgles | Tbasico | 07,00,94.00,03 | 90, 12,04, 4 Histoiay | 20404445 Cencias | OALG-07-11 | OAGG-1 OR 01

Colatraks | Plisto | 00,00 | 05061081 G Niwas | -t




MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR Iy Il TRIME STRE
ORIA, GEOGRAFIAY CIENCIAS SOCIALES

il

Historia
5D
Historia

Historia
"‘D

Historia

MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR Il'y NI TRIMESTRE
EDUC MUSICAL

| MUSICAT [ 14 [ 23576 [NOAPLCA | f00% |
| MUSICAZ [ 14 [ 23567 [NOAPLCA | f00% |
| MUscAY | 4 [ 23576 [NOAPLCA | fOMh |
| MscA® | 14 [ 23567 [NOAPLCA | fObh |
| MUSCA® [ 24 [ 13567 [NOAPLCA | f00% |
| MUSCAG [ 42 [ 13567 [NOAPLCA | f00% |
| MSCAT | 234 [ 1867 [NOAPLCA | fOM% |
_ MUSICA® [ 123 [ 4867 [NOAPLCA |  f00% |

MATRIZ 1: PRIORIZACION CURRICULAR Il y il TRIMESTRE VIA CRISTIANA 1RO A4TO BASICO

1°
Religion

7
Religion

7
Religion

rg
Religion

ULTIMOS MOMENTOS DE LA
VIDA TERRENAL DE JESUS
0A1,2,3,45

LA BIBLIA
OA 18,19,20,21,22,23, 24

EL NACIMIENTO DE JESUS
0OA 28y 29

ULTIMOS MOMENTOS DE LA
VIDA TERRENAL DE JESUS
0A1,2,3,4,5

LA BIBLIA
0A 18,19, 20, 1

EL NACIMIENTO DE JESUS
0A32y33

ULTIMOS MOMENTOS DE LA
VIDA TERRENAL DE JESUS
0A1,2,3,4,5

LA BIBLIA
0A 16,17,18,19

EL NACIMIENTO DE JESUS
OA 46y 47

ULTIMOS MOMENTOS DE LA
VIDA TERRENAL DE JESUS
0A1,2,3,4,5

LA BIBLIA
OA 23,24, 25, 26

EL NACIMIENTO DE JESUS
OAMy42

DIOS CRED TODO PORQUE NOS AMA
0A6,7,8,9,10

COMO RECIBIR UNA NUEVA VIDA CON CRISTO
0A 11,12, 13, 14, 15,16

COMO CRECER ESPIRITUALMENTE
0OA 25, 26y 27

DIOS CREO TODO PORQUE NOS AMA OA 6,7, 8.

COMO RECIBIR UNA NUEVA VIDA CON CRISTO
0A9,10,11,12,13, 14

COMO CRECER ESPIRITUALMENTE
OA 15,16, 17

CAIN Y ABEL, EL CONFLICTO ENTRE
RELIGIOSIDAD Y FE
0A 22,23y 24.

NOE Y EL GRAN DILUVIO: DIOS SALVA A LOS
QUE CONFIAN EN EL
OA 25, 26y 27.

LA GRAN FE DE ABRAHAM
0A 28,29, 30y 31.

CAIN Y ABEL: EL CONFLICTO ENTRE
RELIGIOSIDAD Y FE
OA6,Ty8.

MOE Y EL GRAN DILUVIO: DIOS SALVAALOS
QUE CONFIAN EN EL
OA9, 10y 11.

LA GRAN FE DE ABRAHAM
0A 12,13, 14y 15.

DIOS ACTUA A TRAVES DE LAS PERSONAS
OAG,Ty8

LA SOBERANIA DE DIOS EN EL PUEBLO DE
ISRAEL
0A9,10,11,12,13y 14

DIOS, LIBERTADOR DE LA NACION DE ISRAEL
OA15,16,17y 18

LA OBEDIENCIA ADIOS A TRAVES DE SUS
LEYES
0A19,20, 21y 22

LA FE QUE CONQUISTA PROMESAS
0A27,28,29,30y 1

LOS JUECES DE ISRAEL: DEBILES DIRIGIDOS
POR DIOS
0A 32,33, 34,35y 36

UN HOMBRE CONFORME AL CORAZON DE DIOS
OA 37,38, 39y 40

OA 25, 26 y 27

0A12,13,14y 15.

0A 32, 33, 34, 35,
36,37,38,39y 40




GESTION PEDAGOGICA

O

- FUNIGLESIA
CALENDARIO EVALUACIONES APLICADAS.
| CALENDARIO ACTIVIDADES EVALUADAS 1 MARZO AL 28 JUNIO
PERIODO: | Semestre | §° BASICO INCLUIR DHA Y FECHA DE EVALUACION, OA.
SEMANAS 1all LERD] 13al17 Hali aH 3al? 10al14 16alH M3l 1al3 gal2 13al13 22328 28al2 Jald 12al18 194133 26430
MATEMATICA Eva. Sumafiva 0.A Eva. Sumativa DA Eva. Sumativa DA Eva. Sumativa OA 05 Eva. Sumativa OA 13 Eva. Sumativa 0A Eva. Sumativa OA
/DA 0{2022) 12-03/ OA 0205 04/ DA 06 (2022) -06 10A OA 14 (2022) {26.0) 16 (03.06) 1716 (23.06)
{27.09) {2022) (14.04) {26.04) 02-05-06-07{2022)
{12.05)
LENGUAJE EV. SUMATIVA - EV.SUMATIVA. BDUKTUEER. ity LAFBOOK. VIAJE AL I';va.SLlllna'.ﬁﬁ
ES.NAR. OA: DHT-13 EV SUMATIVA-El | CAUSA-CONSECUEN cuanto me quiero! CENTRO DE LA Libro eristiang
principito (14 CIAENLA (5) TIERRA (26.05)
NARRACION(21)
CIENCIAS Ev.de Ev. de proceso: Tickets de Ev. sumativa: Ev. sumafiva: Ev. Ev. de procesa: Guia Ev. sumativa: Ev.sumativa: | Ev. sumativa;
proceso - salida OA 16 {23.03) Posters escrita OA 13 y 14 de aprendizaje Tickets de salida Tickets de | Tickets de salida
Tickets de informativos OA 12 (04.05) evaluada OA H a2 salida OA 04 | OA05(22.06)
salida OA 12 {08.04] (18.05) (15.06)
(03.0)
 HISTORIA Ev Sumativa OA | Ticket de salids OA Ev Proceso OA 12y 22 Ev sumativa OA (1 Ev Sumativa QA 02 Ev Proceso OA 2,
1617y09 |10y Miéreoles 12 Migrcoles 26 Miércoles 17 Migrcoles 7 4y 13 Miercoles
Miéreoles 05 H
- 1,37 abdominales 0.4 § mmc‘mm 0A musculos 0.A 11,9,
Ticket Unit 0 - Jueves Ev. Speaking - Jueves Test Unit 1 - Jueves 11 Ev. Speaking - Test Unit2 -
H DA 6943 i} OA OA Jueves 01 Jueves 15
101141243 1-2-3-4/5-6-1-8-314-15- 0A 111213 oA
. EDUC MUSICAL SUMATIVA SUMATIVA PRACTICA SUMATIVA
LENGUAJE MUSICAL INSTRUMENTAL DA.04 PRACTICA
OA0H02 INSTRUMENTAL
GRUFAL OA.M, 07
ARTES Ev. Sumativa Oa 0, Ev. Sumativa 0A 1, 04 Ev. Siumilm OAM, 04 Ev. Sumativa Oa
04 miercoles 29 miercoles 26 migrcoles 24 01, 04 miercales
14
¥IDA CRISTIANA Memorizan pasajes Manualidad Exposicion Exposicion Revision de
biblicas cuadreno
TECNOLOGIA 0A 5-Ev. de proceso, 026y TEV Sumativa. 0OA 1 - Disefo de DA2- Elaniﬁcaci!in de
elaboracion de Elanoracion e tex abjeto con materiales cireuito mecanico
presentacion Jueves 23 de Jugves & da shnl recicladas Jueves 27 Jueves 3 de mayo
e — — ——
e e s e ——— sl




Ministeno de
| Educaciin

Informe de Evaluacion PIE

INFORME TECNICO DE EVALUACION ANUAL ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES CON PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR
(PIE).

La evaluacion de cada indicador que Ud. realizara a continuacion debera estar respaldada con documentacion y evidencias, las que se encontraran disponibles en el
Establecimiento Educacional.

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO:

Rut del Sostenedor 6o040636-2

RBD 22588-5

Mombre del Establecimiento COLEGIO CRISTIANO BELEN
Ano Proceso: 2022

l.- Sobre los profesionales del PIE
A continuacion se solicita completar datos respecto de los profesionales que prestan servicios actualmente en el Programa de Integracion Escolar.

En la columna "N° total de profesionales actual”, registre el total de profesionales actuales de cada especialidad.
En la columna "Total de horas", registre la sumatoria de horas profesionales semanales de cada especialidad.




\

l.- Sobre los profesionales del PIE

En la columna "N° total de profesionales actual”, registre el total de profesionales actuales de cada especialidad.
En la columna "Total de horas", registre la sumatoria de horas profesionales semanales de cada especialidad.

A continuacion se solicita completar datos respecto de los profesionales que prestan servicios actualmente en el Programa de Integracion Escolar.

M*® Total de Total de horas
Profesionales profesionales actuales (suma de
actual 1woras semanales)
Profesores de educacion especial diferencial 4 176
Psicopedagogo 0 0
Psicologo 1 44
Fonoaudiologos 1 35
Terapeuta ocupacional 1 19
Kinesiologo 0 0
@ |asistente Social 0 0
Interprete de lengua de senas chilenas 0 0
Docentes con post titulo en Educacion Especial 0 0
Docentes con post titulo en psicopedagogia 0 0
Otros profesionales 0 0
Tecnicos 0 0
Co-educador/a sordo/a 0 0
Total 7 274




Il.- Respecto de la Ejecucion del Programa de Integracion Escolar.

Frente a cada indicador, registre segln las siguientes alternativas S1 - NO - No aplica
Margue por cada indicador.

1- El programa de integracion escolar s parte del proyecto educativo institucional del establecimiento.

2- El programa de integracion escolar es parte del Plan anual de desamollo educative municipal (FADEM).

3 El disefio e implementacion del PIE forma parte del Plan de mejoramiento de la escuela.

4- El PME incorpora acciones del PIE referidas a la Dimension Gestion Curricular.

o~ El PME incorpora acciones del PIE refendas a liderazgo Institucional.

6- El PME incorpora acciones PIE referidas a gestion de recursos.

7- El PME incorpora acciones PIE referidas a Convivencia Escolar.

8- Los profesionales involucrados se coordinan, trabajan colaborativamente, evallan las necesidades educativas especiales
de los estudiantes v los resultados del PIE.

9. Los profesionales docentes v no docentes participaron de capacitaciones yio perfeccionamientos.

10- El establecimiento cuenta con medios y recursos materiales necesarios para el aprendizaje de los estudiantes que son
Lparte del PIE.

11- Los apoyos especializados para los aluminos con NEE se entregan principalments en el aula regular.

12- El profesor de educacion especial/diferencial cuenta con tiempo para que planifique, evalle y prepare material y otras
actividades en colaboracion con el profesor regular.

13- Lo= horarios de trabajo colaborativo entre profesionales para la planificacion, evaluacion, seguimiento, preparacion de
materiales y otras actividades estan visibles para el conocimiento de la comunidad escolar.

14- Loz Equipos de Aula elaboran el Plan de Apoyo Individual de cada estudiante en PIE.

15- El Equipo de Aula (profesor de aula, los profesionales de apoyo vy el profesor de educacion especial/diferencial) realizan
trabajo colaborativo.

16- Los profesionales de apoyo a la educacion, trabajan con los alumnos de forma individual, en grupos, con la familia, con
otros profesionales v con el eguipo directivo de la escuela.

17- El cronograma de adguisicion de recursos didacticos y ayudas técnicas para satisfacer las MEE de los estudiantes se
cumplid segin lo programado.

18- La planificacion establecida en el PIE fue cumplida en su totalidad.

18- Se realizd evaluacion y seguimiento de [as acciones realizadas en el PIE.

20- Los profesores regulares disponen de horas dedicadas exclusivamente a la planificacion conjunta de la co-ensefianza




lil. Sobre la Reevaluacion de NEE Transitoria (NEET):

De acuerdo al DSE N° 170/09, los estudiantes deben contar con una reevaluacion anual que tendra como resultado medir el grado de avance del estudiante y
por consiguiente evaluar la necesidad de brindar apoyos especificos por un nuevo periodo.

A continuacion se solicita indicar la cantidad de estudiantes que presentaron NEET, en funcion de los resultados de este proceso de reevaluacion.
Registre en cada casillero la cantidad de estudiantes segun corresponda:

ESTUDIANTES CON NEET REEVALUADOS 2022

N° de estudiantes
N° de estudiantes que egresa

N® de estudiantes N*® total de que continda ano (no requiere
Tipo de NEET con MEET estudiantes con 2023 permanecer en
postulados MEET reevaluados [(Mantiene NEE por| PIE para atencion
un nuevo periodo)| por NEE para el
siguiente periodo)

Trastormo especifico del lenguaje (TEL) . 26 24 | 20 |

Dificultades especificas del aprendizaje (DEA) 11 1 | . 8 |

 ——
Déficit atencional con v sin Hiperactividad 0 | 0 |
-  ——
Funcionamiento Intelectual en el Rango limitrofe 1 T

Total estudiantes 46 35




IV.- En relacion al logro alcanzado en los procesos de aprendizaje y considerando tanto a los estudiantes que presentan NEE
Transitorias como NEE Permanentes, se solicita senalar el grado de avance de las siguientes acciones.

Frente a cada accion, marque de acuerdo a las altemativas de respuesta: LOGRADO - LOGRADO PARCIALMENTE - NO LOGRADO

1- Se monitorea y registra el progreso de aprendizaje de los estudiantes que presentan NEE, el proceso es compartido
con los profesores de curso comespondientes.

2- Los logros de Aprendizaje establecidos para cada estudiante con NEE, responden a las Metas de aprendizaje
establecidas para ellos y a los resultados de la evaluacion anual o reevaluacion.

3- Los logros de Aprendizaje establecidos para cada estudiante con NEE, son registradas y compartidas con la
Comunidad escolar.

4-Los estudiantes que presentan NEE participan en las actividades planificadas para el curso, en el marco del curriculo
correspondiente a su nivel educativo.

5- La planificacion del Equipo de Aula, el PAl para cada estudiante y el seguimiento queda escrito en el Registro de
Planificacion y Evaluacion PIE.




V.- Sobre la Capacitacion

1- Cuantas capacitaciones se realizaron para mejorar las capacidades del establecimiento y la implementacion PIE:

No Hubo Capacitacion v

2- Indique el area general de las tematicas en que se capacitaron los profesionales (seleccione al menos una):
1- Trabajo colaborativo.

2- Co ensefianza.

3- Evaluacion psicopedagogica (instrumentos, procesos de evaluacion).

4- En alguna necesidad educativa especial.

5- Estrategias didacticas y pedagogicas para |a atencion de las NEE en el contexto escolar.

6- Planificacion, evaluacion y adecuacion curricular.
7- Estrateqgias de atencion a la diversidad en el contexto escolar.
8- Competencias personales para trabajar con la diversidad.

9- Plan de Mejoramiento Educativo. Estrategias PIE. _ _




CUENTA PUBLICA 2023

 REMUNERACIONES 2022
* HONORARIOS 2022

 COMPRAS 2022

RECURSOS RECIBIDOS Y
GASTOS SEP ANO 2022

$111.390.444
$ 7.522.420

$ 86.542.204

* TOTAL GASTOS
* INGRESO 2022

 SALDO 2022

$ 205.455.068

$ 245.249.623

$ 389.794.555
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